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Lignes de Bus - Transports

e Montélimar - Nyons (n°36): ligne réguliére (SRADDA 04 75 01 26 57)

» Nyons - Buis les Baronnies (n°39) : ligne scolaire (Petit Nice 04 75 26
35 58)

e Vaison-la-Romaine - Buis les Baronnies: Transport a la demande ]_2 35
(La Région AURA: 04 8000 7000)

‘ semaines semain_es
3, Place du 19 mars 1962 - 26170 BUIS LES BARONNIES alaMFR/an  en entreprise/an
04 7528 6218
mfr.buis@mfr.asso.fr ——
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temps partagés entre les jeunes, A~ = N Secteur professionnel : Hotellerie - Restauration

autour du sport et des jeux. \
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Niveau : 4 -Dipldme acquis : Brevet Professionnel

3
(code RNCP: RNCP34956) -
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Durée de la formation : 2 ans (70 semainesen =

entreprise — 24 semaines a la MFR)

Eramus +
a différents programmes Erasmus. Stage alternance)

professionnel a l'étranger ou voyage d’'étude,
I'objectif est de renforcer les compétences des
jeunes afin d’accroitre leur employabilité, tout en
vivant uneexpérience culturelle unique.

" . , ' e S nditions d’admission :
BRI Cofinancé par ‘ : o Statut et Conditions d'admissio
R |'Union européenne & M\ / Avoir un CAP Cuisine, ou domaine équivalent

avec un dipléme de niveau 3. L'apprenti(e)

devient salarié(e) de I'entreprise. Il est rémunéré
a hauteur d’'un pourcentage du SMIC, selon son

gﬂﬁf !e !a fa Ofia P | , ‘ - . l - age et son anciennete.

Débouchés:
Commis de cuisine, chef de partie, chef de cuisine.

Adhésion: 720€ /an

Interne: 745€/mois de septembre a mai: 1308€/an ‘Le jeune est destiné a occuper un poste a responsabilité

en cuisine ;

. . . . R . * Il peut étre amené a créer, reprendre et/ou gérer
Demi-pensionnaire: 80€/mois de septembre a mai: 720€/an une entreprise ou une unité de restauration

‘Possibilité de poursuivre une carriere a I'étranger.

Poursuite d'études :
| ‘BTS Management en Hétellerie Restauration option A, B
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_— A - st = Auvergne-Rhone-Alpes  \J&Y, [ o= *Possibilité de poursuivre une carriere a |'étranger.




